
AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST    
Tabella 1  

  

Dipendenti a tempo indeterminato Dipendenti a tempo determinato

A B C D E F G H I K L M N O P Q R S

Personale di cui C.R.I.

 

Dirigenti medici 2,156 0 37 30 2,149 1 1 0 0 42 32 15 5 0 0 0 0

Dirigenti veterinari 64 0 4 2 62 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Dirigenti sanitari 262 0 7 3 258 1 0 0 0 3 2 2 1 0 0 0 0   

Dirigenti professioni sanitarie 19 0 0 0 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

Dirigenti ruoli professionale e tecnico 35 0 0 1 36 0 0 0 0 3 3 0 0 0 0 0 0

Dirigenti ruolo amministrativo 46 0 0 1 47 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0  

Infermieri 5,706 0 65 24 5,665 26 66 0 0 10 8 3 1 0 0 0 0  

Altro personale comparto ruolo sanitario 1,745 0 20 28 1,753 11 0 0 0 21 24 3 6 0 0 0 0

Operatori socio sanitari 1,922 0 24 6 1,904 16 3 0 0 17 18 0 1 0 0 0 0

Altro pers. comparto ruoli prof.le e tecnico 691 8 9 12 694 1 0 0 2 17 11 9 3 0 0 0 0

Personale comparto ruolo amministrativo 1,009 0 14 8 1,003 0 0 0 2 10 27 1 18 6 0 1 0

TOTALE (dirigenti + comparto) 13,655 8 180 115 13,590 56 70 0 4 124 126 33 35 6 0 2 0

130 132 2

Personale Specialista Ambulatoriale

   

Specialisti ambulatoriali 240 240 12 9 0
1

 

N. Dipendenti a 
tempo 

indeterminato          
al 31.12.2024             

                       

N. Cessazioni 
1.1.2025/31.03.2025

N. Assunzioni 
1.1.2025/31.03.2025

N. Dipendenti a 
tempo indeterminato 
         al 31.03.2025     

       

di cui 
REMS

di cui 
CARCERI

di cui 
PROGETT

O 
REGIONA
LE CAVE

di cui 
trasf. da 
Saline di 
Volterra

N. Dipendenti a tempo 
determinato al 

31.12.2024

N. Dipendenti a 
tempo determinato 

al 31.03.2025

N. Cessazioni 
1.1.2025   - 
31.03.2025

N. Assunzioni 
1.1.2025 – 
31.03.2025

 N. lavoratori 
con contratto 

di formazione e 
lavoro al 

31.03.2025

di cui 
REMS

di cui 
CARCERI

di cui 
PROGETTO 
REGIONALE 

CAVE

+ 2  contr. formaz. lav. 
= 126  (1 pers. comp. 
ruolo prof.le e tec. e 1 
comparto ruolo 
amm.vo)

N. Specialisti a 
tempo 

indeterminato al 
31.12.2024
(personale 

equivalente)

N.Specialis
ti a tempo 
indetermin

ato al 
31.03.2025
(personale 

equivalente) 
                     

            

N. Specialisti a tempo 
determinato al 

31.12.2024
(personale equivalente)

N.Specialisti a tempo 
determinato al 

31.03.2025 
(personale equivalente)    

                              

N. Specialisti con 
incarico provvisorio 

al 31.12.2024
(personale 

equivalente)

N.Specialisti  con 
incarico 

provvisorio al 
31.03.2025
(personale 

equivalente)             
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AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST Tabella 2

RIEPILOGO DELLE DIVERSE TIPOLOGIE DI RAPPORTO DI LAVORO

Prospetto 1 - Situazione al 31 dicembre 2024

col. 1 col. 2 col. 3 col. 4 col. 5 col. 6 col. 7 col. 8

N. co.co.co.

13,655 124 0 134 221 2 0 14,136

 

Prospetto 2 - Situazione al 31 marzo 2025  

col. 1 col. 2 col. 3 col. 4 col. 5 col. 6 col. 7 col. 8
  

N. co.co.co.

 

13,590 126 0 150 249 6 0 14,121

56 0 0 0 0 0 0 56 di cui rems

70 0 0 6 0 0 0 76 di cui carceri

0 0 0 0 0 0 0 0 di cui progetto cave

25 0 0 0 0 0 0 25 di cui C.R.I.

4 0 0 0 0 0 0 4

Prospetto 3 - Differenza 31 marzo 2025/31 dicembre 2024  
 

col. 1 col. 2 col. 3 col. 4 col. 5 col. 6 col. 7 col. 8

N. dipendenti a tempo indeterminato N. dipendenti a tempo determinato N. co.co.co.

-65 2 0 16 28 4 0 -15

 

 

N. dipendenti a tempo indeterminato 
[uguale Totale col. B di Tab. 1]

N. dipendenti a tempo determinato 
[uguale Totale col. L di Tab. 1]

N. incarichi libero 
professionali

N. lavoratori in 
somministrazione (ex 

interinali)

N. lavoratori con contratto 
di formazione e lavoro

N. Universitari (docenti e 
personale non docente)

TOTALE [colonne 
1+2+3+4+5+6+7]

di cui n. 32 finanziati 
con progetti 

regionali

N. dipendenti a tempo indeterminato 
[uguale Totale col. F di Tab. 1]

N. dipendenti a tempo determinato 
[uguale Totale col. M di Tab. 1]

N. incarichi libero 
professionali

N. lavoratori in 
somministrazione (ex 

interinali)

N. lavoratori con contratto 
di formazione e lavoro

N. Universitari (docenti e 
personale non docente)

TOTALE [colonne 
1+2+3+4+5+6+7]

di cui trasf. da Saline di 
Volterra

di cui n. 30 finanziati 
con progetti 

regionali

N. incarichi libero 
professionali

N. lavoratori in 
somministrazione (ex 

interinali)

N. lavoratori con contratto 
di formazione e lavoro

N. Universitari (docenti e 
personale non docente)

TOTALE [colonne 
1+2+3+4+5+6+7]

Unità di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o 
privati 

Dipendenti a tempo determinato e co.co.co. per l'attuazione di progetti di ricerca finanziati ai 
sensi dell'art. 12 bis del d.lgs. 502/1992

 N. al 31 dicembre 2024 [compresi nel 
Totale col. 8 del Prospetto 1]

 N. al 31 marzo 2025 [compresi nel Totale 
col. 8 del Prospetto 2]

 N. al 31 dicembre 2024 [compresi nel Totale col. 8 del 
Prospetto 1]

 N. al 31 marzo 2025 [compresi nel Totale col. 8 del 
Prospetto 2]
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SITUAZIONE 31/03/2025 AL NETTO DELLE UNITA’ STERILIZZABILI
-15
-10 ilp finanziati 
-15 assistenti sociali progetto non autosufficienza
-6 ass.ti amm.vi progetto pronto badante

-46

TOTALE  [colonne 1+2+3+4+5+6+7]
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